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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CIARAMELLA, Maria Beatrice 

Indirizzo   Via Irlanda n. 7, 03011, Alatri (FR), Italia 

Telefono  +39 3281710951 

Fax  - 

E-mail  mariabeatrice.ciaramella@aslfrosinone.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  04/08/1962 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

  16/06/2015 – a tutt’oggi 

  Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

   Direttore UOC Amministrazione e Gestione del Personale – giusto contratto n. 370 del 15.06. 

2015.  
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01/11/2011- 03/03/2014 

Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

Responsabile S.C. Affari Legali – ai sensi dell’art. 18 CCNL SPTA 8/6/2000 e s.m.i  e 

Responsabile della S.S. “Atti Deliberativi e Contratti” in Staff alla  Direzione Amministrativa – 

giusto contratto individuale di lavoro n. 387 del 04.05.2010 

 

01/05/2010 al 15.05.2015  

Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

Responsabile della Struttura Semplice “Atti Deliberativi e Contratti” in Staff alla Direzione 

Amministrativa – giusto Contratto individuale di lavoro n. 387 del 04/05/2010 

 

12/12/1997 – 30.04.2010 

Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

Responsabile della  U.O. Atti deliberativi DG2 in Staff alla Direzione Generale  

Ufficiale Rogante dell’AUSL Frosinone 

 

01/06/2011 

Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

Nominata Responsabile Controllo di Gestione Amministrativa in riferimento ai Corsi di 

Qualificazione in Operatore Socio Sanitario (Codice SiMon 17373 – 17344 – 17378) – Giusta 

nota D.G. prot. n. 11666 del 01/06/2011 

 

2007 

Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

Nominata Referente aziendale per le attività reative agli adempimenti attuativi dell’art. 18 Legge 

Finanziaria Regionale in materia di pubblicità degli atti del Servizio Sanitario Regionale 

 

20/09/2006 

Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

Vincitrice del Concorso per Dirigenti Amministrativi - giusta deliberazione aziendale 

 n. 1070/2006 

 

21/02/2001 

Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi snc 

Componente  dell’Ufficio Segreteria del Nucleo di Valutazione - atto deliberativo aziendale n. 

416 del 21/02/2001 - ai sensi del D.L.vo 286 del 30/07/1999 e ai sensi del CC.NN.LL. vigenti per 

l’Area Dirigenza Medica e Veterinaria e per l’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, 

Tecnica ed Amministrativa del S.S.N. 

 

31/07/1997 

Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

Nomina di Segretario del Comitato Tecnico Scientifico - protocollo regionale per le erogazioni 

finanziarie aggiuntive per l’Area della Dirigenza e del Comparto - Deliberazione n. 1720 del 

02/07/1999 

 

31/07/1997 

Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

Nomina di Componente del Collegio Tecnico per l’applicazione dei commi 3 e seguenti dell’art. 

45 del C.C.N.L. 1994/1997 Area Tecnico Amministrativa – Comparto Sanità Deliberazione n. 

1411 del 24/06/1998 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
              12/12/2003 

Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

Vincitrice  selezione interna – art. 12 CCNL 2° biennio 2000 – 2001 Comparto 

Sanità, per il passaggio del personale dipendente – ruolo amministrativo – dalla 

categoria “D” alla categoria “DS” – Collaboratore Amministrativo professionale 

esperto, giusta deliberazione n. 3147 del 12/12/2003 

 

   

27/11/2007 

Corso di Formazione sul D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” - 

Società Domino S.r.l - Azienda Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi snc 

 

2007-2008 

Master di I livello in Economia e Gestione in Sanità   CEISANITA’ presso  -  “Università degli 

Studi di Roma “Tor Vergata” Facoltà di Economia – Anno Accademico 2007/2008 (Master 

annuale con esame finale);  

 

2007 

Attività di docenza  nel Corso per la figura Professionale di Operatore Socio Sanitario - Azienda 

Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

 

22/03/2007-23/03/2007 

“Giornate Studio ISSOS”  relativamente all’argomento “Contratti e Governance delle Aziende 

Sanitarie” 

 

2005 

Attività di docenza  nel Corso per la figura Professionale di Operatore Socio Sanitario - Azienda 

Sanitaria Locale di Frosinone, Via Armando Fabi  snc 

 

8-9-10/11/2004 

Seminario di Formazione – “La Stipula dei Contratti della Pubblica Amministrazione: Profili 

civilistici, pubblicistici e fiscali rilevanti per gli addetti agli Uffici Contratti e per l’Ufficiale Rogante, 

indetto a Roma dalla “Prisma Formazione Giuridica” 

 

26/02/2003 

Percorso Formativo sul tema “Il Sistema di budget”, nell’Azienda USL di Frosinone - Azienda 

Sanitaria Locale  di Frosinone, Via Armando Fabi snc 

 

05/03/1997-06/03/1993 

Corso di Formazione Professionale  “Il Primo Contratto Collettivo per le Aree Dirigenziali Medica 

e non Medica” - Scuola di Pubblica Amministrazione “ISCEA” Roma 

 

16/01/1989 

  Diploma di Laurea  in Giurisprudenza – Università  degli Studi di Roma “La Sapienza” 

  Tesi di Laurea in diritto penale – “L’Ospedale psichiatrico giudiziario” 

  Dottoressa in Giurisprudenza 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 
 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONE CAPACITÀ DI UTILIZZO E  CONOSCENZE  DEI  PRINICIPALI SISTEMI OPERATIVI 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 ESPERTA IN MATERIA DI APPLICAZIONE  DI CONTRATTI COLLETTIVI DI LAVORO, VERIFICHE 

DIRIGENZIALI , SISTEMI PREMIANTI , RELAZIONI SINDACALI, TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO E 

PENSIONISTICO,  PAGAMENTO SIPENDI E COMPETENZE ACCESSORIE AI DIPENDENTI, 

LEGISLAZIONE SANITARIA E PROCEDURE  AMMINISTRATIVE IN MATERIA  LEGALE  E 

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 

 

      

 

LA SOTTOSCRITTA DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ ,   

AI SENSI E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 , LA 

VERIDICITA’ DI QUANTO RAPPRESENTATO NEL PRESENTE 

CURRICULUM.  

 

 

 

 

 

 

 

Data 08/04/2020 

 

       

                       F.TO  

                                                                    Dott.ssa Maria Beatrice Ciaramella 


