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DETERMINAZIONE N.ro 4582  del 15/12/2023

STRUTTURA PROPONENTE UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

OGGETTO DETERMINA A CONTRARRE E CONTESTUALE AFFIDAMENTO ALLA DITTA DIELLEMME SRL SB A 
SEGUITO DI CONFRONTO DI PREVENTIVI, ESPLETATO MEDIANTE MePA DI CONSIP – AI SENSI 
DELL’ART. 50, COMMA 1, lett. b) DEL D. LGS. N. 36/2023 – PER LA FORNITURA DI SERVIZI DI SUPPORTO AL 
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE INTERNO ALLA ASL DI FROSINONE.

PROVVEDIMENTO DI ESEGUIBILITA’
Ordinaria X

Immediata MOTIVAZIONE:

ESTENSORE Caira Monica

DATI CONTABILI

Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non comporta 
scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico

C.I.G.: A03DC6BBE6
C.U.P.: #
IMPORTO: 54900 €
SUB-AUTORIZZAZIONE: 2024-306

CONTO ECONOMICO/I N.:
ANNO:2024

 CONTO ECONOMICO:502020203

 IMPORTO:54900 €

                                                                                                                    Il Funzionario Responsabile
                                                                                                                                                 Vincenzo Brusca
                                                                                                                                      Data: 15/12/2023 FIRMATO

Il Dirigente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata attesta
che l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile per il servizio pubblico

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO Caira Monica

IL DIRIGENTE UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO - [ Monica Caira ]
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IL DIRETTORE UOC PROVVEDITORATO  ED ECONOMATO

Visto l’Atto Aziendale approvato con Delibera di questa Azienda n. 813 del 30/11/2021 e definitivamente approvato  
con Determinazione 28/04/2022 n. G05101 della Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio Sanitaria recante 
“Approvazione delle modifiche parziali dell’atto dell’Azienda Sanitaria Locale di Frosinone (DCA n. U00354/2017 e 
Determinazione 7/10/2020 n. G11595), pubblicato sul BURL n.. 41 in data 12/05/2022, con il quale è stata definita  
l’organizzazione dell’Azienda Sanitaria di Frosinone e sono state definite le funzioni attribuite ai responsabili delle  
strutture e le rispettive competenze;

Vista  la  Deliberazione n.  372 del  24/05/2022 concernente la  “Presa d’atto della  Determinazione 28/04/2022 n. 
G05101 della Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio Sanitaria inerente l’approvazione dell’Atto aziendale 
della  ASL  di  Frosinone  recante  Approvazione  delle  modifiche  parziali  dell’Atto  dell’Azienda  Sanitaria  Locale  di 
Frosinone  (DCA  n.  U00354/2017  e  Determinazione  7/10/2020  n.  G11595),  pubblicato  sul  BURL  n..  41  in  data  
12/05/2022”;

Visto  l’atto deliberativo n. 150 del 22/02/2022 con il quale la Direzione Strategica Aziendale, nel provvedere alla  
definizione delle attività, atti e provvedimenti attribuiti alle UU.OO.CC. in coerenza con il funzionigramma aziendale, 
dispone che gli affidamenti di beni e servizi sotto la soglia dell’affidamento diretto, devono essere adottati tramite 
determina a firma del Direttore della U.O.C. proponente;

Vista la Deliberazione n. 1050 del 29/12/2022 con la quale è stato affidato alla Dottoressa Monica Caira l’incarico di  
Direttore della U.O.C. Provveditorato ed Economato a far data dal 1/01/2023;

Considerato  che l’oggetto del presente provvedimento rientra tra le funzioni delegate con l’atto sopra indicato al 
Direttore della U.O.C. proponente;

Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Nuovo Codice degli Appalti);

Premesso  che con email  del  5/12/2023 il  Commissario  Straordinario  aziendale  dottoressa Sabrina Pulvirenti ha 
richiesto a questa Struttura ed al  Responsabile Sicurezza Prevenzione e Protezione dottoressa Manola Bauco di  
predisporre quanto necessario affinché una ditta specializzata potesse supportare la RSPP nel servizio di prevenzione  
e protezione interno all’Azienda, in particolare per quanto attiene alla redazione del Documento di Valutazione dei 
Rischi  cui  il  lavoratore è esposto  con correlata individuazione delle  misure di  sicurezza volte ad eliminarli  e  a  
minimizzarli, segnalando l’estrema urgenza di provvedere;

Atteso che anche recenti fatti di cronaca, quale l’incendio sviluppatosi all’interno del Presidio Ospedaliero di Tivoli,  
impongono di adottare ogni utile iniziativa per evitare pericoli all’incolumità di operatori e pazienti delle strutture 
sanitarie di questa Azienda;

Dato atto che questa Struttura con email del 6/12/2023 ha invitato la RSPP a stilare la documentazione tecnica 
contenente l’elenco delle attività che si richiedono alla ditta esterna da individuare, completa di tempi di esecuzione  
e stima dei costi;
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Preso atto dell’email  del  11/12/2023 con la  quale la  RSPP dottoressa Bauco ha trasmesso il  Capitolato tecnico  
recante il dettaglio del fabbisogno aziendale da richiedere ad una ditta esterna specializzata, con indicazione di n. 3  
Operatori  di  settore con esperienza al  riguardo, ovvero Diellemme Srl  società benefit,  ERIS (Ente Ricerca Igiene  
Sicurezza) Srl e Sarandrea Hse Management Srl, per una procedura in urgenza da affidare al prezzo più basso;

Ritenuto pertanto  necessario, al fine di assicurare tutti gli adempimenti collegati alla sicurezza di cui al D.Lgs. n. 
81/2008,  procedere  con rapidità  ad  attivare  una procedura  per  affidamento diretto preceduta  da  confronto di 
preventivi, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023, per l’affidamento urgente del servizio di  
supporto al Servizio di Prevenzione e Protezione interno per un importo stimato pari a € 50.000,00 quale importo 
presunto di fornitura;

Dato atto che:

- questa Struttura per l’approvvigionamento di tale servizio ha provveduto ad avviare un Confronto di Preventivi  
(RdO n.3903930)  tramite  il  mercato elettronico della  pubblica  amministrazione (MePA),  ai  sensi  dell’art.  50,  
comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023, per un importo pari ad € 50.000,00 oltre IVA, quale importo presunto di  
fornitura;

- a detta procedura, da aggiudicarsi in base al criterio del minor prezzo, trattandosi di importo rientrante nei limiti 
dell’affidamento diretto, al fine di opportuna verifica delle condizioni del mercato, sono stati invitati a partecipare 
i seguenti Operatori Economici:

Rilevato che  alla data del 14/12/2023, fissata per la scadenza della procedura, è pervenuta solamente l’offerta 
dell’operatore economico Diellemme Srl sb.;

Dato atto  che a seguito di  verifica della documentazione amministrativa,  prodotta dalla ditta Diellemme Srl  sb.,  
nonché della completa accettazione tramite sottoscrizione della Lettera di invito e della Relazione Tecnica con le quali  
lo  stesso  Operatore  si  obbliga  alla  fornitura  di  tutto  quanto  dettagliato  dalla  RSPP aziendale  quale  oggetto  del  
contratto, si è  provveduto all’apertura della busta economica recante l’offerta pari ad € 45.000,00;

Ritenuto necessario, pertanto, affidare - ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs n.36/2023 - la fornitura del  
Servizio di supporto al Servizio di Prevenzione e Protezione interno della ASL di Frosinone, alla ditta Diellemme Srl,  
sb, con sede in via Fratelli Linguiti, 8 – 84121 Salerno (P.IVA 05644620659), da svolgersi secondo i contenuti di cui 
alla Relazione Tecnica sottoscritta per integrale accettazione, per un importo di € 45.000,00, oltre IVA al 22%;
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Dato atto che, la spesa complessiva derivante dall’affidamento suddetto di  € 54.900,00 (€ 45.000,00 + € 9.900,00) 
IVA inclusa, sarà registrata sul conto economico n. 502020203“Consulenze non sanitarie da privato”  del bilancio 
economico-patrimoniale 2024,  con ordinativo di  fornitura che sarà emesso a cura della  UOC Provveditorato ed 
Economato;

Tenuto conto che, la ASL Frosinone si riserva, a proprio insindacabile giudizio e senza ulteriori oneri a carico della  
Azienda stessa, di recedere unilateralmente dal contratto d’appalto in caso di aggiudicazione di gare centralizzate  
regionali, in caso di attivazioni di convezioni da parte di Consip per analoghe forniture a condizioni più favorevoli;

Visto l’art. 15 del D.Lgs n. 36/2023 che impone alle stazioni appaltanti, per ogni singola procedura per l’affidamento 
di un appalto o di una concessione, la nomina di un Responsabile Unico del Progetto (RUP) con i compiti previsti dal  
suddetto D.Lgs. n. 36/2023, cui si fa integrale rinvio;

Considerata la necessità di individuare il Direttore dell’esecuzione del contratto, deputato alla verifica del corretto 
adempimento delle prestazioni rese dall'aggiudicatario ai sensi dell'art. 114 del D.lgs n. 36/2023, cui si fa integrale  
rinvio;

Ritenuto  di individuare quale RUP (Responsabile Unico del Progetto), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 36/2023, la 
Dott.ssa Monica Caira, Direttore della U.O.C. Provveditorato ed Economato e quale Direttore dell’esecuzione del  
contratto ai sensi dell’art. 114 del D.lgs n.36/2023, la Dottoressa Manola Bauco Responsabile Servizio di Prevenzione  
e Protezione interno aziendale;

Rilevato il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute nel Codice di  
comportamento dei  dipendenti pubblici  e  l’insussistenza,  ai  sensi  dell’art.16 del  D.lgs  n.  36/2023 di  conflitto di  
interesse in capo al firmatario del presente atto, al RUP, agli altri partecipanti al procedimento e in relazione ai  
destinatari finali dello stesso;

Visti, altresì: 

- il D.P.R. n. 184/2006 (Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi);
- il D.Lgs. n. 33/2013 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità,  

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni);
- la legge n. 190/2012 (Disposizione per la prevenzione e la repressione della corruzione e della illegalità nella  

pubblica amministrazione);
- il D.Lgs. n. 97/2016 (Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, 

pubblicità e trasparenza).

Attestata la regolarità giuridico - amministrativa della presente proposta di provvedimento, a seguito dell'istruttoria 
effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilità;

ATTESTATO che il presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è totalmente legittimo, utile e  
proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 e s.m.i. nonché alla stregua  
dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, comma 1, della L. n. 241/1990 e s.m.i.; 

DATO ATTO che il  soggetto che adotta il  presente atto non incorre in alcuna delle cause di  incompatibilità previste dalla  
normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla normativa in materia di 
anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai  
sensi della L. n. 190/2012 e norme collegate; 

${v_paragrafo_DETPRO}



${id=235}

${id=${atto_id}}

DETERMINA

Per i motivi espressi in premessa che si intendono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

1. di  autorizzare a contrarre e contestualmente  affidare -  ai  sensi  dell’art.  50,  comma 1,  lett.  b)  del  D.lgs 
n.36/2023 - la fornitura del Servizio di supporto al Servizio di Prevenzione e Protezione interno della ASL di 
Frosinone,  alla  ditta  Diellemme  Srl,  sb,  con  sede  in  via  Fratelli  Linguiti,  8  –  84121  Salerno  (P.IVA  
05644620659),  da  svolgersi  secondo  i  contenuti  di  cui  alla  Relazione  Tecnica  sottoscritta  per  integrale  
accettazione, per un importo di € 45.000,00, oltre IVA al 22%;

2. di  dare atto che ai  sensi  dell’art.  18 c.  3,  lett.  d)  del  D.Lgs.  n.  36/2023 e  nel  rispetto delle  Regole  del
Sistema  di  e-Procurement  della  Pubblica  Amministrazione,  il  documento  di  stipula  sarà  firmato
digitalmente ed inviato al Sistema in conformità di quanto previsto dalle predette Regole all’art. 54;

3. di dare atto che l’importo complessivo, derivante dall’affidamento suddetto, di € 54.900,00 (€ 45.000,00 + € 
9.900,00)  IVA  inclusa,  sarà  registrato  sul  conto  economico  n. 502020203“Consulenze  non  sanitarie  da 
privato” del bilancio economico-patrimoniale 2024, con ordinativo di fornitura che sarà emesso a cura della 
UOC Provveditorato ed Economato;

4. di dare atto che i pagamenti, a pena di nullità assoluta del contratto, saranno effettuati nel rispetto delle  
norme sulla tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge n.136 del 13.08.2010. Le transazioni finanziarie 
dovranno  essere  eseguite  avvalendosi  di  banche  o  della  società  Poste  Italiane,  pena  la  risoluzione  del 
contratto medesimo. Il CIG di riferimento da indicare in fattura è: A03DC6BBE6;

5. di dare atto che, in ordine agli adempimenti derivanti dalle previsioni di cui all’art. 1, comma 32, della Legge  
190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella 
Pubblica Amministrazione” e dell’art.  37 del  D.  Lgs.  33/2013,  circa la  trasparenza della  P.A.,  il  presente 
provvedimento  e  le  informazioni  previste  dalla  citata  normativa,  verranno  pubblicati  sul  sito  dell’Ente,  
all’esito dell’adozioni del presente atto deliberativo;

6. di  riservarsi  ogni  potere  di  autotutela  in  merito  all’aggiudicazione  di  che  trattasi,  inclusa  la  facoltà  di  
recedere  unilateralmente  dal  rapporto  negoziale,  qualora  dovessero  essere  accertate  da  parte 
dell’Amministrazione, a seguito di verifiche di ufficio, cause ostative alla stipula di contratti pubblici previste  
dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii, nonché da ogni altra normativa vigente applicabile;

7. di  nominare quale  RUP (Responsabile  Unico del  Progetto),  ai  sensi  dell’art.  15 del  D.Lgs  n.  36/2023,  la  
Dott.ssa Monica Caira, Direttore della U.O.C. Provveditorato ed Economato e quale Direttore dell’esecuzione 
del contratto ai sensi dell’art. 114 del D.lgs n.36/2023, la Dottoressa Manola Bauco Responsabile Servizio di 
Prevenzione e Protezione interno aziendale;

8. di prendere atto che tutti gli atti di cui alla presente determinazione sono custoditi a cura del R.U.P.;
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9. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile;

Con la sottoscrizione del presente atto il Responsabile del Procedimento e/o il Dirigente attestano, inoltre, l’assenza  
di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente e del Codice di Comportamento.

IL DIRETTORE

Dott.ssa Monica Caira
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Notificata ai soggetti interni sotto elencati: 

 UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO; 

 COLLEGIO SINDACALE;

IL DIRIGENTE

UOC PROVVEDITORATO ED ECONOMATO - [ Monica Caira ]

§SignRemote-1
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