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DIPARTIMENTO 062
DIRETTORE DI DIPARTIMENTO 0,7

UNITA' OPERATIVA
DIRETTORE/RESPONSABILE DEL CDR

Obiettivo Strategico Azione Descrizione Indicatore Target Peso note DATI

Garantire il rispetto dell’efficienza organizzativa e 
dei regolamenti aziendali

Tempestiva chiusura delle cartelle cliniche, 
ricoveri ordinari, entro 30 giorni dalla 
dimissione

numero di SDO mensilmente inviate in 
Regione  / numero di SDO presenti in ADT 
*100

>=90% (100% del peso)
80%-90% (50% del peso)

<80% (0% del peso)
20%

Verificato 
da CdG

Garantire l’integrazione ospedale territorio in una 
logica di presa in carico del paziente, di medicina 
personalizzata, preventiva e predittiva

Presa in carico del paziente: numero di assistiti 
inseriti nel PDTA con agende dedicate, in 
collaborazione con MMG

Attività registrata su agende dedicate
presenza di volumi (100% del peso)

altrimenti (0% del peso)
30%

Verificato 
da CdG

fonte recup

Garantire i LEA, assicurando universalità, equità di 
accesso in un’ottica di miglioramento della qualità, 
dell’appropriatezza e sicurezza delle cure

Aumento delle dimissioni nei giorni sabato, 
domenica e festivi: incremento rispetto 
all'anno precedente

(numero medio di dimessi anno corrente - 
numero medio di dimessi anno precedente) /  
numero medio di dimessi anno precedente 
*100

>=10% (100% del peso)
5%-10% (50% del peso)

<5% (0% del peso)
20% Verificato 

da CdG

num. medio di 
dimessi nei giorni 
festivi, 2° semestre 
2023 = 0,7 (fonte 
SIO)

DATA NEGOZIAZIONE        __________________________________________________

FIRMA del Direttore / Responsabile di CdR  _____________________________________________________________________________________________

FIRMA DIREZIONE AZIENDALE __________________________________________________________________________________________________

UOC Neurochirurgia

Dipartimento delle Specialità Chirurgiche

OBIETTIVI DI STRUTTURA peso = 0,70 (70%)

DOTT. EUGENIO MARIA GIANGRANDE

SCHEDA DI BUDGET - ANNO 2024

Dott. Giancarlo D'Andrea
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