SISTEMA SANITARIC REGIOMNALE

+ ASL lé@glz» REGIONE

FROSINONE W ’f'é LAZIO

DETERMINAZIONE N.ro 470 del 09/02/2024

STRUTTURA PROPONENTE UOS FORMAZIONE

OGGETTO Affidamento diretto mediante AcquistinretePa alla THRIVE srl semplificata per lo svolgimento del corso di formazione
"Gestione efficace delle dinamiche relazionali nei contesti di emergenza e urgenza: strumenti professionali"

PROVVEDIMENTO DI ESEGUIBILITA’
Ordinaria
Immediata X MOTIVAZIONE: Cogenza risoluzione criticita aziendale sicurezza operatori area Emergenza Urgenza
ESTENSORE congiatu stefania
DATI CONTABILI

Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non comporta
scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico

CILG. #

C.U.P.: #

IMPORTO: 0 €
SUB-AUTORIZZAZIONE: NESSUNA

CONTO ECONOMICO/I N.:
CONTO ECONOMICO: IL PRESENTE ATTO NON COMPORTA COSTI
Il Funzionario Responsabile
Vincenzo Brusca
Data: 09/02/2024 FIRMATO

Il Dirigente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata attesta
che I’atto é legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO | Scialo Gennaro

IL DIRIGENTE UOS FORMAZIONE - [ Gennaro Scialo ]




IL DIRIGENTE di UOS FORMAZIONE

VISTI:

- I'Atto aziendale approvato con Delibera di questa Azienda n. 813 del 30 Novembre 2021 e definitivamente
approvato con Determinazione 28 Aprile 2022 n. G 05101 della Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio
Sanitaria recante “Approvazione delle modifiche parziali dell’Atto dell’Azienda Sanitaria Locale di Frosinone
(DCA n. U00354/2017 e Determinazione 7 ottobre 2020 n. G11595), pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio n. 41 in data 12 maggio 2022 con il quale & stata definita I'organizzazione dell’Azienda Sanitaria di
Frosinone e sono state definite le funzioni attribuite ai responsabili delle strutture e le rispettive competenze;

- la Deliberazione n. 372 del 24/05/2022, concernente la “Presa d’atto della Determinazione 28 aprile 2022 n. G
05101 della Direzione Regionale Salute e Integrazione Socio Sanitaria inerente |'approvazione dell’Atto
Aziendale dell’ASL di Frosinone recante Approvazione delle modifiche parziali dell’Atto dell’Azienda Sanitaria
Locale di Frosinone (DCA n. U00354/2017 e Determinazione 7 ottobre 2020 n. G11595), pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 41 in data 12 maggio 2022";

VISTA altresi la nota prot. n. 11671 del 17/05/2022 con la quale é stato attribuito al dott. Gennaro Scialo la
possibilita di firmare gli atti amministrativi di pertinenza della UOS Formazione;

RICHIAMATO [I'Atto Deliberativo n. 150 del 22/02/2022 con il quale la Direzione Strategica Aziendale, nel provvedere
alla definizione delle attivita, atti e provvedimenti attribuiti alle UU.OO.CC. in coerenza con il funzionigramma
aziendale, dispone la tipologia di provvedimenti che devono essere adottati tramite determina a firma del Direttore
della U.O.C. proponente;

PREMESSO CHE l|a tematica della sicurezza degli operatori sanitari che operano nell’Area Emergenza Urgenza € una
criticita comune a tutte le aziende sanitarie;

CONSIDERATO CHE bisogna implementare ogni utile azione diretta a fornire gli strumenti agli operatori predetti per
prevenire, evitare e contenere ogni possibile azione violenta nei confronti degli stessi;

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Nuovo Codice degli Appalti), secondo quanto stabilito dall’art. 229 del
medesimo, & entrato in vigore con i relativi allegati, il 1° aprile 2023 mentre le sue disposizioni, con i relativi allegati
hanno acquistato efficacia il 1° luglio 2023;

VISTO CHE:
- I'Azienda, da una ricerca di mercato sul MEPA di Consip, per rispondere alla rappresentata necessita ha
individuato la societa THRIVE idonea alla formazione richiesta;
- alla luce dell’istruttoria svolta I'importo della fornitura € inferiore a 140mila euro;
- Il'importo del presente affidamento (inferiore ad € 140.000,00), per lo stesso non vi & I'obbligo del preventivo
inserimento nel programma triennale di acquisti di beni e servizi di cui all’art. 37 del D.Igs n. 36/2023;

VERIFICATO CHE I'affidamento di che trattasi € di importo superiore ad € 5.000, pertanto I'’ASL di Frosinone é tenuta
a procedere mediante ricorso a Consip-Mepa e/0 a soggetti aggregatori centrali di committenza, strumenti telematici
di negoziazione e similari, ecc., ai sensi dell’art,1 comma 450 della Legge n.296/2006;



CONSIDERATO CHE:

- l'art. 50, comma 1, lett. b del D.lgs n.36/2023 stabilisce che per gli affidamenti di contratti di servizi e
forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a
140.000 euro, si possa procedere ad affidamento diretto, anche senza consultazione di piu operatori
economici;

- l'art. 17, comma 2, del D.Igs n. 36/2023 prevede che in caso di affidamento diretto, la decisione a contrarre
individua I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere
generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale;

- la Scrivente Struttura ha necessita di acquistare un Progetto formativo destinato al personale sanitario
operante nei contesti di emergenza e urgenza ed ha ritenuto di utilizzare, dopo una indagine di mercato
nell’ambito del catalogo MEPA di Consip, la Tipologia di RDO (Richiesta di Offerta) Trattativa Diretta con
I'operatore Economico THRIVE SRL;

- in data 30/01/2024 é stata pubblicata la trattativa diretta n. 4004546 sul MEPA nell’ambito dei “Servizi di
formazione” con scadenza 06/02/2024, per l'acquisizione del corso di formazione di cui sopra con base
d’asta pari ad € 15.192,00 (I.V.A. esclusa) rivolto all’Operatore Economico THRIVE SRL;

DATO ATTO CHE entro il termine ultimo per la presentazione dell'offerta, I'Operatore Economico THRIVE SRL - P.lva
17023221009 PIAZZA GUGLIELMO MARCONI 15, 00144 Roma (RM), formula I'offerta per la fornitura di n. 8 corsi di
formazione “Gestione efficace delle dinamiche relazionali nei contesti di emergenza e urgenza: strumenti
professionali” per un importo complessivo pari a € 15.192,00 (IVA esente);

PRESO ATTO CHE con email del 09/02/2024 il Dott. Gennaro Scialo, vista I'Offerta Tecnica per valutarne la congruita
rispetto alla richiesta, afferma “ di ritenerla congrua e rispondente nei contenuti e metodo ai bisogni formativi dei
partecipanti”;

RITENUTO, pertanto, di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. a) del Dlgs n.36/2023, I'acquisto della fornitura di
n. 8 corsi di formazione “Gestione efficace delle dinamiche relazionali nei contesti di emergenza e urgenza: strumenti
professionali” alla ditta THRIVE SRL - P.lva 17023221009 PIAZZA GUGLIELMO MARCONI 15, 00144 Roma (RM), per un
importo complessivo pari a € 15.192,00 (IVA esente);

VERIFICATO CHE, ai sensi di quanto disposto all’art. 55 del D.Igs. n. 36/2023, i termini dilatori previsti dall'articolo 18,
commi 3 e 4, dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo inferiore alle soglie di
rilevanza europea;

VISTO I'art. 15 del D.lgs n. 36/2023 che impone alle stazioni appaltanti, per ogni singola procedura per I'affidamento
di un appalto o di una concessione, la nomina di un il Responsabile del Progetto (RUP) con i compiti previsti dal
suddetto D.Lgs. n. 36/2023, cui si fa integrale rinvio;

CONSIDERATA la necessita di individuare il Direttore dell’esecuzione del contratto, deputato alla verifica del corretto
adempimento delle prestazioni rese dall'aggiudicatario ai sensi dell'art. 114 del D.lgs n.36/2023, cui si fa integrale
rinvio;



DATO ATTO CHE ¢ stato acquisito il CIG di riferimento tramite il sistema SIMOG presso |'Autorita di vigilanza sui
contratti pubblici, da indicare in fattura, sia ai fini della tracciabilita di cui alla legge 136/2010 che ai fini del
monitoraggio dei contratti pubblici, ed & il seguente: B02C209523;

RILEVATO il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute nel Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici e l'insussistenza, ai sensi dell’art.16 del D.lgs n. 36/2023 di conflitto di
interesse in capo al firmatario del presente atto, al RUP, agli altri partecipanti al procedimento e in relazione ai
destinatari finali dello stesso;

PRESO ATTO CHE la spesa complessiva derivante dall’affidamento suddetto di € 15.192,00 Iva esente, trattandosi di
attivita di formazione rivolta a dipendenti della Pubblica Amministrazione, sara registrata sul conto economico n.
502020302 “Formazione esternalizzata da privato” del bilancio economico-patrimoniale dell’anno 2024;

VISTI, altresi:

e il D.P.R. n. 184/2006 (Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi);

e il D.Lgs. n. 33/2013 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni);

¢ lalegge n. 190/2012 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
pubblica amministrazione);

e il D.Lgs n. 97/2016 (Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione,
pubblicita e trasparenza);

ATTESTATO CHE il presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente
legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994
e s.m.i. nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, comma 1, della L. n. 241/1990 e
s.m.i.;

DATO ATTO CHE il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste
dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla
normativa in materia di anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in
relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della L. n. 190/2012 e norme collegate;

Per i motivi esposti in premessa
DETERMINA

1. di affidare, a seguito di Trattativa Diretta n. 4004546 svolta sul MEPA di Consip ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lett. a) del Dlgs n.36/2023, alla ditta THRIVE SRL - P.lva 17023221009 PIAZZA GUGLIELMO MARCONI 15, 00144
Roma (RM), la fornitura di n. 8 corsi aziendali con numero di partecipanti di 15 unita per aula relativi alla
formazione “Gestione efficace delle dinamiche relazionali nei contesti di emergenza e urgenza: strumenti
professionali” per un importo pari ad € 15.192,00 lva esente;

2. di registrare la spesa complessiva € 15.192,00 lva esente, trattandosi di attivita di formazione rivolta a
dipendenti della Pubblica Amministrazione, sul conto economico n. 502020302 “Formazione esternalizzata da
privato” del bilancio economico-patrimoniale dell’anno 2024;



di dare atto che i pagamenti, a norma dell'art. 3 L. 136/2010 sulla tracciabilita dei flussi finanziari, devono
avvenire mediante utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la
piena tracciabilita delle operazioni, pena la risoluzione del contratto. Gli strumenti di pagamento devono
riportare il codice identificativo di gara (CIG): B02C209523;

di dare atto che, in ordine agli adempimenti derivanti dalle previsioni di cui all’art. 1, c. 32 della L.190/2012
recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita della pubblica
amministrazione” e dall’art. 37 D. Lgs. 33/2013, circa la trasparenza della P.A., il presente provvedimento verra
pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente;

di dare atto che il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023, e il Direttore per
I'Esecuzione del Contratto, ai sensi dell'art. 114 del D.Lgs. 36/2023, ¢ il Dott. Gennaro Scialo;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.



Notificata ai soggetti interni sotto elencati:

UOS FORMAZIONE;

COLLEGIO SINDACALE;

Allegati alla presente:

Formazione personale sanitario operante area Emergenza Urgenza

CIG B02C209523 (Nome File: Contratto_THRIVE.pdf - Impronta:
ba901f3da938406fe11a4bd301a00d0eaa5db890b481b70e791d0036fc66753c);

IL DIRIGENTE

UOS FORMAZIONE - [ Gennaro Scialo ]

FIRMATO DIGITALMENTE DA SCIALO
GENNARO
09.02.2024 14:08:30 CET
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